
（様式第４号） 

令和８年４月15日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 

 

所 在 地： 新潟市東区紫竹７丁目３４番１７号 

名 称： 新交ロード株式会社 

代 表 者： 代表取締役 津 原 誉 

登録年月日： 令和６年４月９日 

 

 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 

 

三側面 具体的取組 2030年に向けた指標 
関連する

ゴール 

環境 

【現在行っている取組】 

・材料部材や残土、ｱｽﾌｧﾙﾄ、ｺﾝｸﾘｰﾄを社内置き場

に分別しﾘｻｲｸﾙします。 

・事業所内照明節電対策（使用していない場所の

消灯等） 

【今後新たに行う取組】 

・金属類の細分化､ｱｽﾌｧﾙﾄ殻の分別 

・蛍光灯からの LED へ順次移行 

 

12 

 

   7 

【登録時】 40％ 

【現状値】 50％ 

【目標値】 100％ 

社会 

【現在行っている取組】 

・除雪作業､融雪剤散布作業 

・安全パトロールの実施 

・地域のｲﾝﾌﾗ整備 

【今後新たに行う取組】 

新潟市保全協会の一員として地域のｲﾝﾌﾗ整備等に

貢献し､かつ最高の品質やｻｰﾋﾞｽを心がけ豊かな社

会を実現する 

 

11 
【登録時】 60％ 

【現状値】 90％ 

【目標値】 100％ 

経済 

【現在行っている取組】 

残業時間を減らし､全員が40Hを超えないよう日々

管理 

【今後新たに行う取組】 

労働生産性を現在より 10％UP 

課ごとで分けるのではなく全員作業を目指す 

 

8 
【登録時】 60％ 

【現状値】 90％ 

【目標値】 100％ 

その他 

【現在行っている取組】 

健康診断後の再検査の指導 

60歳定年､再雇用 65歳まで 

【今後新たに行う取組】 

再検査率100％目指す 

定年の延長､働き方の選択 

 

3 
【登録時】 70％ 

【現状値】 60％ 

【目標値】 100％ 


